Otwarty nabdr partnera w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach naboru:
Dziatanie 9.1 Aktywna Integracja
programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

o nr FEWM.09.01-12.00-001/23

Zgodnie z art.39 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Gmina Korsze, ul. Adama Mickiewicza
13, 11-430 Korsze / Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Korszach, ul. Adama Mickiewicza 13, 11-
430 Korsze, ogtasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach, Dziatania 9.1
Aktywna Integracja

. Cel projektu:

Wsparcia realizacji ustug aktywnej integracji spotecznych na terenie Gminy Korsze.

Wsparcie w ramach projektu bedzie obejmowato jeden lub kilka typéw dziatarh dostepnych w
przedmiotowym konkursie.

Il. Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Korsze przy przygotowaniu wniosku o
dofinansowanie oraz realizacji czesci zadan obejmujgcych przedmiotowy projekt.

L. Typy dziatan przewidziane do realizacji:
Typ projektu:

Kompleksowe wsparcie aktywizacyjne osdb, rodzin i spotecznosci zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo (oraz wsparcie towarzyszace), z
wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji o charakterze:

a) spotecznym, ktdrych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej (poprzez m.in.
organizacje i finansowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych, treningdw kompetencji
umozliwiajgcych powrdt do zycia spotecznego,

b) zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub
zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiejetnosci pozgdane na rynku pracy realizowanym poprzez m.in. organizacje i
sfinansowanie aktywizacji zawodowej (z wykorzystaniem m.in. doradcy zawodowego,



V.

a)

b)

d)

trenera pracy, coacha, asystenta osoby niepetnosprawnej), stazy, praktyk zawodowych,
kurséw i szkolert zawodowych,

¢) edukacyjnym, ktdrych celem jest nabycie lub potwierdzenie kompetencji ogdlnych lub
zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy realizowanym poprzez m.in.
skierowanie i sfinansowanie zajec¢ szkolnych zwigzanych z uzupetnieniem wyksztatcenia
lub majacych na celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego, ustug
wspierajgcych aktywizacje edukacyjng (np. brokera edukacyjnego),

d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od
rynku pracy realizowanym m.in. poprzez skierowanie i sfinansowanie programu
korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie, finansowanie
kosztéw badan lekarskich zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, promocji zdrowego
stylu zycia (np. dziatania z zakresu racjonalnego gospodarowania zywnoscig, dziatania z
zakresu aktywizacji fizycznej stuzgce zmianie postaw i ksztattujgce nawyki zdrowego
stylu zycia);

Wymagania wobec partnera:

Partner nie moze byé podmiotem powigzanym z wnioskodawcg w rozumieniu zafacznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)

Partner musi posiadaé doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw aktywnej integracji
Partner musi posiadaé potencjat finansowy do realizacji projektu. Obrét partnera za
poprzedni zamkniety rok obrotowy nie moze by¢ nizszy niz, wartos¢ wydatkéw lezacych po
stronie partnera w ramach projektu w ciggu roku.

Partner musi by¢ Instytucjg Rynku Pracy

Przy wyborze partnera beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

Zgodnosc dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, max 4 pkt
Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, max 4 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze, max 2 pkt

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny zawierac:

Informacje na temat wkfadu partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie, organizacyjne,
techniczne, finansowe),

Zaprezentowanie koncepcji realizacji wymienionych zadan przewidzianych dla partnera;
Opis doswiadczenia w pozyskaniu i realizacji projektéw finansowanych z EFS w zakresie ustug
opiekunczych

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny:
by¢ sporzadzone w jezyku polskim;

zawiera¢ dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujacych;



c) zawierac pisemne os$wiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw
publiczno-prywatnych, ani wobec innych podmiotéw;

d) zawierac stosowne o$wiadczenia o posiadaniu potencjatu (prawnego, organizacyjnego i
merytorycznego) do realizacji proponowanych dziatan,

e) zawierac pisemne o$wiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentéw wskazanym w Programie
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 wraz z zatgcznikami

f) zawierac pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegélnosci:

e e wobec podmiotu nie orzeczono zakazu dostepu do srodkéw funduszy
europejskich na podstawie art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 9 ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary

e otrzymania wsparcia wynikajgcego z natozonych sankcji zwigzanych z
przeciwdziataniem wspieraniu agresji na Ukraine

e nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne w ZUS

e nie zalega z opfacaniem podatkow

VIII.  Termin i tryb rozpatrzenia ofert:

a) Oferty zostang rozpatrzone najpdzniej w terminie 2 dni od daty zakonczenia naboru
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Korszach

b) Na podstawie decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Korszach
dokona sie wyboru podmiotu, z ktérym zostanie zawarta umowa partnerska.

¢) 0Od decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Korszach nie
przystuguje odwotanie.

d) Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane w
konkursie.

IX. Sposob i termin sktadania ofert:

a) Woypetnione i opatrzone podpisem osoby upowaznionej dokumenty nalezy sktada¢ w
zamknietej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Korszach, ul. Adama
Mickiewicza 13, 11-430 Korsze z dopiskiem: ,,Nabdr partnera w celu wspdlnej
realizacji projektu w ramach naboru dla dziatania 9.1”

b) Zgtoszenia nalezy sktadac¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia publikacji
ogtoszenia o konkursie, to jest do dnia 31.07.2023.

Informacje: mops sekretariat@korsze.pl
Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkéw realizacji zadania
oraz do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Korsze, dnia 10.07.2023r.
DYREKTOR
Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Korszach

Artur Romanowski
(podpisano elektronicznie)
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